
  GENERALFORSAMLING 25. JUNI 2024 

 
 

TID & STED 

25. 06. 2024 Kl. 18:00 – 21:00 

 

Lambda, Brogade 3 

5000 Odense C 

Kl. 18:00 Mødestart 

 

 

1 
Formalia 

Godkendelse af dagsorden 

Valg af dirigent, referent og stemmetællere 
 

2 
Bestyrelsens beretning 

Bestyrelsen beretter for medlemmerne om årets gang 

3 
Regnskab fremlægges og kritisk revision 

Kasseren fremlægger årsregnskab for den forløbne periode 

for Odense pride 2024 
 

 

4 
Valg af bugdet 

Kasseren fremlægger bugdettet for det kommende 
regnskabsår for Odense pride 2025 

 

 

5 
Ændringsforslag til vedtægter 

Se vedhæftning 

 

Budget: 

Budget for Odense Pride 2024 

6 
Fastsættelse af kontigent 

Bearbejdning af indkomne forslag 

 

7 
Opstilling og valg 

Forpersoner, næst-forpersoner, bestyrelsen, revisor og 

suppleanter 

 

 

8 
Eventuelt 

 

Ændringsforslag: 

Ændringsforslag til vedtægter.docx 

9 
Gruppebillede 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

Kl. 21:00 

 

 

Forventet mødeafslutning 

 

 

  

https://odensepride.sharepoint.com/:x:/s/alle/EevyJErLh8xPvCgi4q_Bxc0BhIeOoUFdJm7I970C46eT1g?e=mYmryk
https://odensepride.sharepoint.com/:w:/s/alle/EW6KkGMecmpMijYWe4C0gkYBGYSSx-O4B1CriDMCajZl2g?e=uW7NFY


REFERAT GENERALFROSAMLING 25. 06. 2024 
 



1 
Formalia 

Godkendelse af dagsorden 

Valg af dirigent, referent og stemmetællere 
 

Dirigent: Nicklas 

Referant: Bibi 
Stemmetællere: Peter og Jonas 

 

Det er godkendt 
 

2 
Bestyrelsens beretning 

Bestyrelsen beretter for medlemmerne om årets gang 
 

Der er bestyrelsesmedlemmer der er faldet fra så det er karakteriseret året at mange 

admistrative opgaver har tilfaldet få personer 
 

Fra start deltog odense pride i et galla, hvor vi vandt kickstarter prisen for vores 
koncept med Queer cafe, der fik vi pris og 3000 kr 

Til Queer cafe søgte og fik vi bevilliget kultur midler som er blevet brugt til at styrke og 

forbedre queer cafe. 
Odense pride er ved at blive et etableret navn i byen. 

Vi har i nogle år nu holdt workshops og oplæg, i år har vi holdt på mulernes legat 

skole. Vi indgår nu i et samarbejde med Lambda hvor vi har dannet Regnbueinfo.dk 
der starter henover sommeren 2024 som stræber efter at have en fælles lokal front i 

odense der varetager oplysningsarbejde 

Generelt har året bæret præg af højere og stærkere samarbejde mellem odense 
pride og lambda, hvor en samarbejdskontrakt er indgået. 

Siden sidste generalforsamling har kommunen godkendt LGBTQ+ politik og 

handlingsplan: se link INDSÆT  
Den er i gang med at blive etableret hvilket også ses til topmødet på rådhuset d. 22. 

maj 2024 hvor mange forskellige medarbejdere og mennesker fra odense Kommune 

deltog og blev hevet ind. Vi håber at få hevet evaluerings materiale i august hvor vi 
kan følge hvor langt odense er. 

 

Det der har fyldt mest har været økonomi, der har været mange frafald og 
lappeløsninger, Odense kommune har haft bevilliget penge fra aktivitetspuljen der 

hjalp. Sidste år blev disse midler brugt til en række på 6 oplæg der fortalte om LGBTQ+ 

pronblematikker og lignende. 
Vi har haft samarbejde med marius pedersen omkring affaldshåndtering og odense 

letbane som skabte godt mediedækning 

 
Vi estamere at til optoget var 3000-3500 mennesker og på pladsen 2000-2500 

mennesker. Det er en kæmpe vækst og en meget succesfuld afvikling!!!  

 
Vi tænker at holde et intressent møde for alle erhversdrivere og lokal foreninger og 

andre relevante lokale for at styrke at priden ikke kun er noget vi kan holde men noget 

odense by holder, planen er også at der skal sendes en information mail gennem city 
foreningen ud til butikker langs ruten. 

 
Vi deltog i Nordic Pride conferense i Stockholm med vidensdeling, næste gang på 

færøerne 

Der er ved at etableres en dansk, færøsk og grønlandsk samarbejde af prides næste 
møde forventes at afholdes i Horsens d. 23. August i forbindelse med horsens pride 

 

Året i store termer: 
- Økonomi har fyldt meget så ikke så meget overskud til andre initativer 

- For 45 minutter godkendte vi en donation fra en mindefond som gerne vil 

donere 40.000 kr til os. Det er ikke noget vi kan søge men de har rækket ud til 
os fordi de synes vi er et velgørende formål 

 

 
Bestyrelsens beretning er godkendt 

 

 



3 
Regnskab fremlægges og kritisk revision 

Kasseren fremlægger årsregnskab for den forløbne periode for Odense pride 2024 

 
Regnskabet er ikke klar, det blev klar i går aftes hvor revisor ikke har nået at kigge på 

det. 

Forslag om at der indkaldes til ekstradionær generalforsamling til august med 
udlukkende fokus på regnskab hvor der får styr på regnskab, kritisk revision og forslag 

om kommende arbejde med regnskab. 

 
Forslag er vedtaget 

12 for  

1 imod 
 

 

 

4 
Valg af bugdet 

Kasseren fremlægger bugdettet for det kommende regnskabsår for Odense pride 

2025 
 

Forslag om at dette først kan godkendes til det ekstraordinære generalforsamling men 

den nye bestyrelse kan arbejde ud fra det som forslag og kan revidere det frem til 
august. 

 

Forslag vedtaget (se tidligere punkt) 
 

Dato for ekstraordinært generalforsamling med følgende indhold: 

 
Dato: Mandag d. 12. august kl 19:00 

1. Præsentation og godkendelse af regnskab 

2. Præsentation af reviser påtegnelse 
3. Fremlæggelse af bugdet 

4. Evt. Vedtægts ændringer  

 
 

5 
Ændringsforslag til vedtægter 

Se vedhæftning som link og her 

 

Pakkeløsnings Forslag: 

 

Næstforpersoner vælges af medlemmere til genralforsamling 

For: 9 

Imod: 0 

Blankt: 3 

 

Forslag om at reducere bestyrelsesmedlemsramme ændres fra 6-8 til 5-7 

for: 5 
imod: 6 

blankt: 2 

Forslag afvist 
 

Næstforpersonerne vælges med divigerende perioder 

For: 12 
Imod: 1 

 

Stemning om samlet forslag med ene revision: 
Enstemit vedtager med 13 stemmer 

 

 
 

6 
Fastsættelse af kontigent 

Bearbejdning af indkomne forslag 

 



Opfordring om at danne støtte/virksomeheds/kæledyrs medlemskab udover privat 

medlemskab 

 

Kontigent bevares som nu 

Enstemigt vedtaget med 13 stemmer 

 

 

7 
Opstilling og valg 

Forpersoner, næst-forpersoner, bestyrelsen, revisor og suppleanter 

 

2 Forpersoner: 

Opstillet: Noah 

Forperson valgt: Noah  

 

2 Næstforpersoner: 

Opstillet: Tess, Sarah og Nicklas 

(Bestyrelsen konstituere hvem der har 2 årig og 1 årig periode) 

 

Næstforpersoner valgt: Nicklas og Sarah 

 

 

4 bestyrelsesmedlemmer: 

Op til 4 opstillet til 2 årig periode: Tess, Jakob, Kasper, Meike, Lise 

Bestyrelsesmedlemmer på 2 årig valgt: Tess, Jakob, Meike og Lise  

 

 

Op til 2 opstillet til 1 årig periode: Jonas B. og Kasper 

Bestyrelsesmedlemmer på 1 årig periode valgt: Jonas B og Kasper 

 

Der opfordres til at det nedskrives og koordineres hvem der er opstillet hvornår og til 

hvor længe 

 

 

 

Revisor evt. revisorsuppleant: 

Opstillet til revisor: Esben 

Revisor valgt: Esben 

 

Opstillet til revisorsuppleant: Jonas 

Revisorsuppleant valgt: Jonas 

 

2-3 suppleanter et årig periode: 

Opstillet til suppleanter:  Ingen opstillet 

 

Opfordring til at tilføje tillidsrepræsentant i vedtægterne 

 

 

8 
Eventuelt 

 

 

9 
Gruppebillede 

 

 

 


