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FORSLAG TIL ÆNDRING  
AF VEDTÆGTERNE  
Generalforsamling 21. juni 2025 

Note om konsekvensrettelser: Medmindre generalforsamlingen kommer med indvendinger, 
forbeholder bestyrelsen sig retten og opgaven at sørge for at nummerering og layoutmæssig 
opsætning af vedtægterne er korrekt. Således behøver generalforsamlingen ikke tage stilling til, om 
paragranummer osv. som resultat af en vedtægtsændring er korrekt. 

 

Forslag 1 Sikre entusiastisk valg af kandidater til bestyrelsen............................................................... 2 

Forslag 2 Ændringer af dagsordenen til generalforsamling .................................................................. 3 

 

 

  



 

 

Side 2 af 3 

Forslag 1 
Sikre entusiastisk valg af kandidater til bestyrelsen 
Tilføjelse af § 6.10.1 og § 6.10.2 

Forslagsstillere: Søren Munk Skrøder, Jakob Daugaard & Patrick Hyyrylainen 

Tilføjelser: 

§ 6.10.1 For at opnå kvalificeret valg skal en kandidat til Forperson / Næstforperson 
som minimum modtage valg fra 20% af de stemmeberettigede på 
Generalforsamlingen. 

§6.10.2 For at opnå kvalificeret valg skal en kandidat til bestyrelsen som minimum 
modtage valg fra 20% af de stemmeberettigede på Generalforsamlingen 

Konsekvensrettelser: 

Vedtages dette forslag, så er der en konsekvensrettelse i § 6.8, hvor formuleringen  

"... med undtagelse af beslutninger jvf. §7, træffes ved almindeligt flertal."  

udvides til  

"... med undtagelse af beslutninger jvf. §7, samt kvalificeret valg jvf. §6.10.1 og 
§6.10.2, træffes ved almindeligt flertal." 

Desuden rykkes den nuværende § 6.10 til § 6.11, og efterfølgende afsnit rykkes tilsvarende. 

Begrundelse: 

Kort og godt bør en kandidat til forperson/næstforperson/menigt bestyrelsesmedlem blive valgt ind 
med støtte fra en så bred skare af de stemmeberettigede på generalforsamlingen som muligt - og i 
hvert fald mindst kunne modtage støtte fra andre end sig selv.  

Dette er et værn mod kandidater, som vælges ind uden at modtage opbakning fra andre, og som 
kun opnår valg fordi der stadig er ledige, valgbare pladser til bestyrelsen. 
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Forslag 2 
Ændringer af dagsordenen til generalforsamling 
Ændring af § 6.11 

Forslagsstiller: Nicklas Lindsten 

Oprindelig tekst: 

§ 6.11 Dagsordenen for den ordinære generalforsamling skal mindst indeholde 
følgende punkter: 
1. Valg af dirigent 
2. Valg af referent 
3. Valg af stemmetællere 
4. Bestyrelsens beretning om foreningens virksomhed i det forløbne år 
5. Det reviderede regnskab fremlægges 
6. Den kritiske revisors beretning fremlægges til orientering 
7. Valg af budget 
8. Indkomne forslag 
9. Fastsættelse af kontingent 
10. Valg af forpersoner 
11. Valg af bestyrelse og bestyrelsessuppleanter 
12. Valg af revisor, samt evt. revisorsuppleant. Revisorsuppleantvalg borfalder, hvis der 
vælges en professionel revisor. 
13. Eventuelt 

Foreslået ændret tekst: 

§ 6.11 Dagsordenen for den ordinære generalforsamling skal mindst indeholde følgende 
punkter, samt eventuelle punkter fremsat af bestyrelsen eller indsendt af medlemmer: 

1. Valg af dirigent 
2. Valg af referent og stemmetællere 
3. Bestyrelsens beretning om foreningens virksomhed i det forløbne år 
4. Godkendelse af regnskabet fra forrige regnskabsår og fremlæggelse af revisorens 

beretning 
5. Fremlæggelse af budget for indeværende og kommende regnskabsår 
6. Fastsættelse af kontingent 
7. Andre indkomne forslag 
8. Valg af forperson 
9. Valg af den ene næstforperson 
10. Valg af bestyrelsesmedlemmer og suppleanter 
11. Valg af revisor og evt. revisorsuppleant. 
12. Eventuelt 
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